
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2023년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 49,865,104 100.00% 49,536,636 100.00% 328,468 0.66%

101 인건비 36,472,504 73.14% 36,575,457 73.84% △102,953 △0.28%

101-01 보수 28,654,805 57.46% 28,754,358 58.05% △99,553 △0.35%

101-02 기타직보수 1,805,513 3.62% 1,815,838 3.67% △10,325 △0.57%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

6,012,186 12.06% 6,005,261 12.12% 6,925 0.12%

204 직무수행경비 1,167,450 2.34% 1,162,480 2.35% 4,970 0.43%

204-02 직급보조비 1,167,450 2.34% 1,162,480 2.35% 4,970 0.43%

303 포상금 1,984,655 3.98% 1,984,822 4.01% △167 △0.01%

303-02 성과상여금 1,984,655 3.98% 1,984,822 4.01% △167 △0.01%

304 연금부담금등 10,240,495 20.54% 9,813,877 19.81% 426,618 4.35%

304-01 연금부담금 6,503,152 13.04% 6,208,206 12.53% 294,946 4.75%

304-02 국민건강보험금 1,264,591 2.54% 1,264,591 2.55% 0 0.00%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

2,472,752 4.96% 2,341,080 4.73% 131,672 5.62%
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